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6. Hodnoceni Zaki a autoevaluace Skoly

6.1 Hodnoceni zaka

Pfi hodnoceni zakli se zaméfujeme na zvladnuti ofekdvanych vystupi jednotlivych

oborii vzdélavacich oblasti a na konkretizované vystupy, které tvoii vzdélavaci vystup

vztazeny ke konkretizovanému ucivu specifikovaném v jednotlivych ro¢nicich v jednotlivych
vzdélavacich pfedmétech. Zamérem je vybavit zadka souborem znalosti, dovednosti, navyki a
postoji — tedy klicovymi kompetencemi.

Hlavnim ucdelem hodnoceni a klasifikace je motivovat zaka a poskytnout mu

nezbytnou zpétnou vazbu. Je zadouci, aby si kvalitni zpétnou vazbu dovedli Zaci brzy vytvaret

1 sami, a naucili se vlastnimu kritickému sebehodnoceni a hodnoceni svych spoluzaki.

Obecné zdsady hodnoceni

Hodnoceni zakti upravuje Vyhlaska ¢. 48/2005 Sb. a klasifika¢ni fad Skoly, ktery je
volné k nahlédnuti v feditelné Skoly a se kterym jsou zaci sezndmeni na Gvodnich
hodinéch a rodi¢e na tfidnich schiizkach.

Cilem a zakladem kazdého hodnoceni je poskytnout Zakovi zpétnou vazbu, tj. co se
naucil, zvladnul, v ¢em se zlepsil, v ¢em chybuje a jak postupovat dale.

Hodnoceni by mélo vést k pozitivnimu vyjadfeni a mélo by byt pro zaky motivujici. Je
dalezité si uvédomovat, ze pifi hodnoceni se nehodnoti osoba zdka, ale konkrétné
ovéfovany problém.

Dilezité je uplatnovat pfiméfenou naro¢nost a pedagogicky takt. Soustfedime se na
individualni pokrok kazdého zéka (nesmi dochazet ke srovnavani zaka se spoluzaky a
rozdélovani na uspeésné a neuspesné).

Pro celkové hodnoceni pouzivame klasifikaci, pouze na zadost rodi¢ii a doporuceni
PPP se u zakti se SVPU pouziva hodnoceni slovni.

U pribézného hodnoceni pouzivame rizné formy, od klasifikace, pfes bodoveé
hodnoceni, slovni hodnoceni, az po sebehodnoceni zakd.

Zaci jsou cilen& vedeni k sebehodnoceni a k sebekontrole, s chybou ¢i nedostatkem se
dale pracuje.

Kritéria pro hodnoceni

Zvladnuti vystuptt jednotlivych vyucovacich predméti v rdmci individudlnich
moznosti ditéte.

Schopnost fesit problémové situace.

Uroveii komunikaénich dovednosti.

Schopnost vykonavat ¢innosti smysluplné a tesit predpokladané problémy tvircim
zplisobem.

Zmény v chovani, postojich a dovednostech.

Mira zodpovédnosti a tolerance, kterou zak pocit'uje.

Formy ovéfovani védomosti a dovednosti zaku

Vybér vhodnych forem a metod hodnoceni zdka je plné v rukou ucitele. Nejcastejsi

formou jsou:
e Pisemné prace, slohové prace, testy, sondy, diktaty, cviceni ...
e Ustni zkouseni a mluveny projev.
e Zpracovani referatl a praci k danému tématu.
e Modelové a problémové tukoly, kvizy, kiizovky, rébusy ...



Uprava sesitll, samostatné aktivity a domaci tkoly. (mohou kone&nou znamku ovlivnit
az 10%)

Vyroba pomticek, modelii, laboratorni prace

Projektové a skupinové prace.

Soustavné diagnostické pozorovani zaka.

Védomostni a dovednostni testy SCIO a CERMAT pro 5., 8. a 9. ro¢niky.

Zékladni pravidla hodnoceni prospéchu klasifikaci

Prospéch zéka v jednotlivych vyucovacich pfedmétech je klasifikovan stupni:

1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatecny, 5 — nedostatecny.

Znéamka z hodnoceni védomosti nezahrnuje hodnoceni chovani Zéka.

Do klasifikace se promitd hodnoceni Urovné dosazenych védomosti, dovednosti,
postup a prace s informacemi, roven komunikace a tvotivost zéka.

Hodnoceni musi probihat priibézné v celém casovém obdobi a vysledna znamka je
stanovena na zaklad¢ dostatecného mnozstvi riznych podkladu.

V ptipad¢ zhorSeni prospéchu je nutno ihned pisemné informovat rodi¢e a konzultovat
s nimi dany problém.

Klasifikuje se vzdy jen dostatecné probrané a procvic¢ené ucivo.

VSechny pisemné prace, testy, diktaty, o délce piesahujici 20 min. jsou vzdy vcas
predem oznameny zaklim, aby zaci méli dostatek Casu se na né ptipravit (kontrolni pis.
prace se archivuji dva roky). V jednom dni nemtize probihat vice nez dvé vyse
uvedenych pisemnych zkouseni.

Zik méa pravo si své piipadné netsp&$né hodnoceni plné opravit (po dohodé
s vyucujicim).

Pisemné prace vyucujici shromazd'uje u sebe, aby se predeslo pfipadnym nejasnostem
a nesrovnalostem. Tyto pisemné prace je poté mozno dat rodi¢im k nahlédnuti pfi
ttidnich schiizkach a konzultacich.

Sebehodnoceni

Z4ci jsou vedeni k sebehodnoceni piedvedeného vykonu.

Chovani

Hodnoceni chovani zaka se odviji od dodrzovani Skolniho ¥adu. Hodnoti se chovéni
ve Skole, pii1 Skolnich akcich, reprezentaci Skoly a provadi je tfidni ucitel po dohod¢
s ostatnimi vyucujicimi, pfipadné pedagogicka rada. Vyuziva se tii stupiili hodnoceni:
1 — velmi dobré, 2 — uspokojivé, 3 — neuspokojivé.

Kromé¢ klasifikacnich stupni je vyuzivano i vychovnych opatfeni — pochvala ttidnim
ucitelem, pochvala feditelem, napomenuti tfidnim ucitelem, ditka tfidniho ucitele,
reditelska dutka.

Hodnoceni zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Hodnoceni se fidi vyhlaskou €. 73/2005 Sb. Ve skole mohou byt integrovani zaci

s postizenim smyslovym, mentalnim nebo s vyvojovymi poruchami uceni a chovani. Pfti
hodnoceni a klasifikaci vychazi ucitel z doporuceni a zavéri PPP a hodnoceni je vzdy zcela
individualni. Zak je hodnocen s ohledem na své moznosti a schopnosti. Je posuzovan jeho
individualni pokrok. Zaci integrovani na zakladé Doporudeni PPP nebo jiného SPC jsou
vzdélavani 1 hodnoceni na zakladé plnéni Individualniho vzd€lavaciho planu. Na Zzadost
rodicu a pti doporuceni poradenského zatizeni mohou byt hodnoceni slovné.



Pouziti slovniho hodnoceni neni pouhé mechanické prevadéni ¢iselného klasifikacniho
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slozky Skolniho vykonu ditéte a povzbudit ho k dalsi praci.

Vysvédceni

Kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédCeni; za prvni pololeti je misto vysvédceni
vydan zakovi vypis z vysvédceni. Pti pfestupu zdka na jinou skolu pted ukoncenim druhého
pololeti mu Skola vyda vysvédceni za 1. pololeti ptislusného Skolniho roku.

Hodnoceni vysledki vzdélavani Zdka na vysvédceni je vyjadfeno klasifikacnim
stupném, slovn€ nebo kombinaci obou zptsobti. O zplisobu hodnoceni rozhoduje feditel Skoly

Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledkll vzdélavani zdka v jeho vyvoji,
ohodnoceni pile a jeho pfistupu ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon, a
naznaceni dalSiho rozvoje Zéka. V piipad€ pouziti slovniho hodnoceni jsou vysledky
vzdélavani popsany tak, aby byla ziejma uroven vzdélani zaka, které dosahl zejména ve
vztahu k ofekdvanym vystupiim formulovanym v u€ebnich osnovach jednotlivych predméti
Skolniho vzdé€lavaciho programu, k jeho vzdélavacim a osobnostnim piedpokladim a k véku
zaka. O pouziti slovniho hodnoceni rozhodne feditel Skoly na zéklad¢ Zadosti zdkonného
zastupce zaka.

Skola ptevede slovni hodnoceni do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni
v piipadé¢ prestupu zéka na Skolu, kterd hodnoti odliSnym zpiisobem, a to na zadost této Skoly
nebo zakonného zastupce zéka.

Vystupni hodnoceni

V poslednim roce plnéni Skolni dochézky (na konci prvniho pololeti) vyda Skola
zakovi vystupni hodnoceni o tom, jak dosahl cilli vzdélavani. Hlavnim obsahem vystupniho
hodnoceni je vyjadfeni o dosaZené vystupni urovni vzdélavani, moznostech Zdka a jeho
nadani, pfedpokladech pro dalsi vzdélavani nebo pro uplatnéni zaka, chovani Zdka v pribchu
povinné Skolni dochazky a dalSich vyznamnych skute¢nostech ve vzdélavani zdka. Vystupni
hodnoceni vyda Skola zdkovi na konci prvniho pololeti také Zakovi v patém a sedmém
ro¢niku, jestlize se hlasi k piijeti ke vzdélavani ve stfedni Skole. V ptipadé€ podani ptihlasky k
pfijeti do oboru vzdélavani, v némz je jako soucast pfijimaciho fizeni stanovena rdmcovym
vzdélavacim programem talentova zkouska, je zakovi vydano vystupni hodnoceni do 30.
fijna. Pro vystupni hodnoceni mé $kola vypracovany formulat.

Klasifikacni fad
Klasifikacni 7ad Skoly stanovi zejména:

a) zdsady hodnoceni pribéhu a vysledkl vzdélavani a chovani ve Skole a na akcich
potadanych Skolou

b) zésady a pravidla pro sebehodnoceni zakt

¢) stupné hodnoceni prospéchu v povinnych a v nepovinnych pfedmétech a chovani v ptipadé
pouziti klasifikace a jejich charakteristiku,

d) zésady pro pouzivani slovniho hodnoceni, v¢etné predem stanovenych kritérii

e) zasady pro stanoveni celkového hodnoceni Zaka na vysvédceni v piipad€ pouziti slovniho
hodnoceni nebo kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace

f) zplisob ziskavani podkladii pro hodnoceni

g) podrobnosti o komisionalnich zkouskéch a opravnych zkouskéach

h) zpiisob hodnoceni Zak se specialnimi vzdélavacimi potfebami

1) zpsob hodnoceni zakil v zajmovych utvarech

j) zptisob hodnoceni zakii, kteti nejsou obéany Ceské republiky a plni v Ceské republice
povinnou Skolni dochazku




k) zasady pro udélovani vychovnych opatieni

1) zptisob hodnoceni Zaka pti plnéni povinné dochazky v zahrani¢i nebo v zahrani¢ni Skole na
tizemi Ceské republiky

m) zpusob hodnoceni Zaka pii plnéni povinné Skolni dochazky formou individualni vyuky

6.2. Autoevaluace $koly

Autoevaluace skoly a jeji dalsi evaluacni ¢innost slouZzi k poskytovani nezbytné zpétné
vazby vedeni Skoly o tom, jak se Skole dafi naplnovat stanovené vzdélavaci zaméry a cile.
Jsou soucasné i hodnocenim kvality §koly a hodnocenim kvality SVP.

Velmi vyznamnou evaluaéni formou je zpétnd vazba ze strany zaméstnanci Skoly.
Tato zpétna vazba bude probihat formou SWOT analyzy. Dalsi evaluacni formou je zpétna
vazba od rodi¢i a ze strany zfizovatele. Skola proto bude v pravidelnych intervalech 2 let
opakovat zjistovani vzdé¢lavacich pozadavkd rodi¢d a zfizovatele zejména formou
standardizovanych dotaznikd. Nedilnou soucésti autoevaluace Skoly je i1 cilené ziskavani
informaci od absolventi Skoly.

Pro potieby autoevaluace bude Skola vyuZivat i jiné hodnotici zpravy (napf. Inspekéni
zpravu CSI apod.).

Dtlezitou evalua¢ni formou jsou 1 (Skolou k tomuto Ucelu vypracované)
standardizované testy, které umozni porovnat usp&$nost zaki v daném roé¢niku. Skola miize
vyuzit i vhodnych standardizovanych evaluacnich testl instituci, které se evaluaci Skolnich
vzdélavacich programti zabyvaji (PISA, SCIO, KALIBRO, CSI, MSMT, VUP).



AUTOEVALUACNI RAMEC

OBLASTI CILE, INDIKATORY | NASTROJE CASOVY
KRITERIA HARMONOGRAM
Podminky ke | Dostatek Nakup pomucek Faktura Pribézné
vzdélavani odbornych a vybaveni
pomiicek
Priibéh 1, Uroveii
vzdélavani pedagogického
procesu, Piehledy o
2, Prace Tématické vzdélavani
jednotlivych plany, pracovnikd, Ix roéné
pracovnikd, dokumentace, dokumentace,
3, Vzajemna hospitace Hospitacni prabézné
spoluprace Zadznam
mezi uciteli
Spoluprace
s rodici, vliv Prohloubit a
vzajemnych zlepsit www. stranky,
vztahi Skoly, | spolupraci a tfidni schiizky Dotaznik Ix roéné
Zaki, rodic¢u a | komunikaci s
dalsich osob rodici
na vzdélavani
Vysledky Dosazeni Rozbor Portfolia zakt
vzdélavani vzdélavacich zakovskych Statistika 1x rocné
Zaka a cilt, uspésnost praci, poctu ptijatych
studenti pfi pfijimacim testy (Kalibro), 74kt na SS
fizeni hospitace Hospita¢ni prabézné
Zdznam
Rizeni $koly, 1, Profesionalni
kvalita rust celého
personalni pedagog. sboru Seminare
prace, kvalita | 2, Modernizace Kurzy Certifikaty priubézné
dalsiho vyukovych
vzdélavani metod a forem
pedagog. prace
pracovniki
Uroveii Zvysovani
vysledki zajmu zaki o
prace Skoly, Zvyseni nasi skolu. Statistika Ix ro¢né
zejména prestize Skoly Zvysovani ptijatych zaka
vzhledem prestize na
k podminkam vetejnych
vzdélavani a Skolnich akei
ekonom.
zdrojum
Skolni klima Vztah Pfijemnd a Rozhovor,
74k — 7ak tvarci atmosféra dotaznik,
Z4k — ugitel SWOT 1 - 2x ro&né

Ucitel — ucitel
Ucitel — rodic







